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江苏省高等教育学会评估委员会文件
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关于公布2023年度江苏省高等教育质量保障与评价研究课题立项名单的通知


各理事单位、有关人员：


根据《关于2023年度江苏省高等教育质量保障与评价研究课题申报的通知》文件精神，经个人申报，各理事单位推荐，江苏省高等教育学会评估委员会秘书处共收到申报课题207项。经专家评议审定及社会公示，遴选出立项课题144项（其中，重点资助课题15项，一般课题（资助）39项，一般课题（不资助）90项），现将立项结果名单予以公布（详见附件）。


本年度课题研究期限原则上不超过两年，完成时间为2025年12月，逾期不能完成课题结题者，要求说明理由，并将完成情况及计划完成时间以书面形式报江苏省高等教育学会评估委员会秘书处，联系地址：南京林业大学评估办、高教所，邮编：210037，联系电话：025-85428253，电子邮箱：jspgwyh@163.com。

 本年度重点项目资助经费5000元，一般课题（资助）项目经费3000元。课题资助经费的使用遵循“专款专用”的原则，任何单位和个人不得以任何理由和方式截留、挤占和挪用，也不得用于与课题无直接关系的开支。资助经费的使用范围主要包括：相关研究论文发表的版面费、资料费、短程调研差旅费、成果评审鉴定费等。


附件：2023年度江苏省高等教育质量保障与评价研究课题立项名单


江苏省高教学会评估委员会


                                                 2023年11月16日


附件：

2023年度江苏省高等教育质量保障与评价研究课题立项名单


注：依次按课题立项类别排序，排名不分先后。

		项目号

		承担单位

		课题名称

		负责人

		立项情况



		2023-Z01

		常州大学

		江苏省域高等教育质量保障体系的构建研究

		邹海燕

		重点



		2023-Z02

		河海大学

		以学科专业优化调整推进教育科技人才“三位一体”融合发展的路径研究

		陈达

		重点



		2023-Z03

		南京工业大学

		高等教育普及化背景下教学质量文化构建研究

		韩雪峰

		重点



		2023-Z04

		南京特殊教育师范学院

		残障大学生学习质量保障体系研究

		范莉莉 冯超

		重点



		2023-Z05

		无锡商业职业技术学院

		现代治理视角下高职院校教学督导评价策略研究

		雷艳玲 孙德伟

		重点



		2023-Z06



		南京航空航天大学

		大数据背景下教学质量评价改革路径研究

		卢丽丽 朱建军

		重点



		2023-Z07

		南京理工大学

		依托名师工作室开展教学质量文化建设的研究与实践

		黄爱华 赵鑫

		重点



		2023-Z08

		南京理工大学

		大数据赋能拔尖创新人才自主培养质量保障体系的构建与实践

		张琨 张军

		重点



		2023-Z09

		南京农业大学

		新农科背景下“教-研-产”融合型课程建设与评价体系构建——以《羊生产学》为例

		茆达干 苗婧 王锋

		重点



		2023-Z10

		南京医科大学

		“医学+X”人才培养视域下基于EPAs的医学检验技术专业学生临床实习阶段胜任力评价体系探索和实践

		王婷 王芳

		重点



		2023-Z11

		南京中医药大学

		基于CIPP模型的护理专业虚拟仿真实验教学评价体系构建研究

		宋玉磊 张薛晴

		重点



		2023-Z12

		宿迁学院

		应用型高校一流课程建设评价体系的研究

		赵士银 张巧玲

		重点



		2023-Z13

		扬州大学

		审核评估背景下地方高校教学质量文化建设研究

		李庆钧

		重点



		2023-Z14

		中国药科大学

		基于 PDCA 模式的教学评价及持续改进机制探索

		王锋 杜鼎

		重点



		2023-Z15

		江苏旅游职业学院

		高职院校高等数学课堂教学质量评价指标的实践研究

		游磊 顾金花

		重点



		2023-Y01

		常熟理工学院

		一流课程建设背景下应用型本科高校课程评估机制的构建与实施

		周敏 黄文祥

		一般


 （资助）



		2023-Y02

		东南大学成贤学院

		智媒时代高校网络思政教育质量评价研究

		谢静娴

		一般


 （资助）



		2023-Y03

		河海大学

		基于“双融双全”的水文专业毕业设计质量保障体系研究与实践

		李国芳

		一般 


（资助）



		2023-Y04

		河海大学

		高校教师信息化教学能力评价体系及提升策略研究

		张恒杰 李娜

		一般


 （资助）



		2023-Y05

		江苏海洋大学

		基于教学大数据系统的教学质量评价研究

		马廷淮

		一般


 （资助）



		2023-Y06

		江苏理工学院

		一流专业建设背景下基于CIPP模式的教育实践评价体系研究

		施俊 严静

		一般


 （资助）



		2023-Y07

		江苏理工学院

		数字赋能高校美育课程体系构建及其效果评价研究

		张艳 申明倩

		一般


 （资助）



		2023-Y08

		南京工程学院

		信息化教学能力的多元化评价标准与智能评测方法研究

		梁瑞宇

		一般


 （资助）



		2023-Y09

		南京工业大学

		新文科专业建设背景下文科类本科专业评价体系研究

		何静

		一般


 （资助）



		2023-Y10

		南京工业大学

		融合工程教育专业认证与江苏省高校专业综合评估机制促一流专业建设

		武晓光

		一般 


（资助）



		2023-Y11

		南京工业大学

		高校培养方案课程体系的质量评价与改进策略研究

		姚山季 黄霞

		一般 


（资助）



		2023-Y12

		南京特殊教育师范学院

		普及化阶段应用型本科院校质量文化建设的路径研究

		万谊

		一般


 （资助）



		2023-Y13

		南京旅游职业学院

		基于就业优先战略的高职院校就业指导课程的评价指标研究

		张玉杰

		一般


 （资助）



		2023-Y14

		南京航空航天大学

		高校教师信息化教学能力评价与培训体系研究

		易洋 朱瑶丽

		一般 


（资助）



		2023-Y15

		南京航空航天大学

		“新工科”背景下公共实验课程质量评价标准及体系建设研究与实践

		徐锋 黄晓晴

		一般


 （资助）



		2023-Y16

		南京理工大学

		高校教师多维教学质量评价路径探究

		居里锴 裴钰鑫

		一般 


（资助）



		2023-Y17

		南京理工大学

		工程教育专业认证与江苏省高校专业评估标准衔接研究

		李建亮 徐锋

		一般 


（资助）



		2023-Y18

		南京农业大学

		基于新农科建设背景下植物保护专业耕读教育育人体系研究

		徐丽娜 叶永浩

		一般 


（资助）



		2023-Y19

		南京农业大学

		一流课程背景下虚拟仿真实验教学课程建设评价体系研究——基于核心素养培育的双效评价模型建构

		尹晓明

		一般 


（资助）



		2023-Y20

		南京审计大学

		基于学情分析的金融学专业多元化授课设计及效果评价

		张成翠 王维

		一般 


（资助）



		2023-Y21

		南京审计大学

		质量保障视域下高校心理健康课程评价体系建设研究

		王烁

		一般 


（资助）



		2023-Y22

		南京师范大学泰州学院

		基于产教融合的“亲产型”新商科人才培养评价模式改革研究

		刘尧飞

		一般 


（资助）



		2023-Y23

		南京体育学院

		大学教师教学评价的制度困境及优化路径

		夏菁

		一般 


（资助）



		2023-Y24

		南京信息工程大学

		基于信息化手段提升教学督导评价实践

		肖云

		一般 


（资助）



		2023-Y25

		南京医科大学

		药学拔尖人才本科阶段教育质量评价体系研究

		许贯虹 于海琳

		一般 


（资助）



		2023-Y26

		南京医科大学

		一流临床实践教学质量“三位一体”评价体系研究

		斯岩 黄华兴 方海生

		一般 


（资助）



		2023-Y27

		江苏建筑职业技术学院

		基于高质量发展目标的我国职教评价指标体系构建研究

		张勇昌

		一般


 （资助）



		2023-Y28

		南京邮电大学通达学院

		新文科背景下应用型本科电子商务专业评价体系研究

		唐军

		一般 


（资助）



		2023-Y29

		南京中医药大学

		立足“健康中国”在一流课程建设背景下基于OBE理念的外科临床营养学课程BOPPPS教学评价体系研究

		周蓓

		一般 


（资助）



		2023-Y30

		宿迁学院

		面向解决复杂工程问题能力培养的实践课程建设评价体系研究与实践

		孙小荣  李敏 卜丹

		一般 


（资助）



		2023-Y31

		无锡太湖学院

		基于大学生职业能力竞赛的大学生综合素质评价模式创新研究

		蒋微 谈东华

		一般 


（资助）



		2023-Y32

		无锡太湖学院

		信息化教学能力评价标准与测评工具研究

		张波 蔡婷婷

		一般 


（资助）



		2023-Y33

		无锡太湖学院

		高校教师信息化教学发展体系构建与效果评价

		杨晨晨

		一般 


（资助）



		2023-Y34

		徐州工程学院

		地方高校教学质量文化构建困境的协同治理机制研究

		王朋 李冬香 刘镭

		一般 


（资助）



		2023-Y35

		徐州医科大学

		基于质量文化视角的临床医学专业教育质量保障研究

		孟方

		一般 


（资助）



		2023-Y36

		扬州大学广陵学院

		新一轮审核评估背景下独立学院内部教学质量保障体系优化研究

		王静

		一般 


（资助）



		2023-Y37

		中国药科大学

		基于产出导向的大学英语形成性评价研究与实践

		张洁

		一般 


（资助）



		2023-Y38

		苏州科技大学

		中学教育专业专业三级认证背景下卓越教学教师教育模式的创新研究

		李孝诚

		一般 


（资助）



		2023-Y39

		江苏旅游职业学院

		基于CIPP模型的高职市场营销在线课程评价指标体系研究

		孙海哨

		一般 


（资助）



		2023-C01

		河海大学

		基础学科拔尖人才培养质量评价指标体系研究—以海洋科学类专业为例

		冯涛

		 一般  


（不资助）



		2023-C02

		河海大学

		多课堂融合的新工科力学课程评价体系研究

		雷冬

		 一般  


（不资助）



		2023-C03

		河海大学

		基于认知诊断的教学分析与评价系统研究

		刘凡

		 一般  


（不资助）



		2023-C04

		河海大学

		工程教育专业认证与江苏省高校本科专业评估标准的衔接研究：以环境工程专业为例

		王华

		 一般  


（不资助）



		2023-C05

		河海大学

		追风逐日，服务双“碳”，基于 OBE 理念的新能源课程质量建设提升路径模式研究

		赵振宙

		 一般 


（不资助）



		2023-C06

		江苏大学

		定向师范生乡土情怀培育效果评价与提升策略研究

		刘信阳

		 一般  


（不资助）



		2023-C07

		江苏海洋大学

		“四新”背景下数字化赋能专业质量一体化评价与保障体系研究—以江苏海洋大学测绘工程专业为例

		孙佳龙

		 一般  


（不资助）



		2023-C08

		江苏海洋大学

		习近平新时代中国特色社会主义思想融入公共管理类课程思政的教学实践路径研究

		胡伟强 郑熠

		 一般  


（不资助）



		2023-C09

		江苏理工学院

		大数据智能化背景下构建《大学物理实验》教学评价体系的研究

		侯丽丽 吴卫华

		 一般 


（不资助）



		2023-C10

		江苏理工学院

		应用型大学工科专业特色的学生评教指标体系的构建及应用研究

		周文财

		 一般  


（不资助）



		2023-C11

		江苏理工学院

		新一轮审核评估背景下应用型高校教学质量评价体系构建与实践研究

		李文娟 曹忠亮

		 一般 


（不资助）



		2023-C12

		江苏师范大学

		机械专业应用型人才培养质量评价体系研究

		徐乐

		 一般 


（不资助）



		2023-C13

		南京财经大学

		高校创新教育质量保障机制研究

		刘程

		 一般 


（不资助）



		2023-C14

		南京财经大学

		教育数学化情境下江苏省域高校教学质量保障体系研究

		刘玉成

		 一般  


（不资助）



		2023-C15

		南京财经大学

		一流课程建设背景下混合式教学课程标准与评价体系构建研究

		徐利敏

		 一般 


（不资助）



		2023-C16

		南京工程学院

		基于成熟度模型的OBE理念下学生能力评价研究——以机械类课程为例

		董莺

		 一般 


（不资助）



		2023-C17

		南京工程学院

		基于TPACK视角下高校教师信息化教学能力评价标准研究

		李育阳

		 一般 


（不资助）



		2023-C18

		南京工程学院

		“大思政课”视域下高校思想政治理论课教学评价体系优化研究

		李转

		 一般 


（不资助）



		2023-C19

		南京工程学院

		大数据驱动下高等教育中外合作办学教学内部监控机制的闭环构建

		宿静瑶

		 一般  


（不资助）



		2023-C20

		南京工程学院

		一流课程建设背景下“金课”建设质量标准及评价体系探索

		张旭

		 一般  


（不资助）



		2023-C21

		南京工程学院

		基于审核评估大背景下的教学质量文化构建研究

		朱家婧

		 一般  


（不资助）



		2023-C22

		南京工业大学

		新工科建设背景下信息类本科专业创新能力培养与实施路径研究

		秦岭

		 一般  


（不资助）



		2023-C23

		南京工业大学浦江学院

		高质量发展背景下民办高校大学英语课程多元化评价体系研究

		汪运华

		 一般  


（不资助）



		2023-C24

		南京工业大学浦江学院

		转设背景下的独立学院质量保障体系建设研究

		李凌

		 一般  


（不资助）



		2023-C25

		南京工业大学浦江学院

		一流课程建设背景下课程建设评价体系研究——以“汽车构造”课程为例

		冒小文

		 一般 


（不资助）



		2023-C26

		金肯职业技术学院

		双高背景下基于双定义学徒制的职业院校教育教学质量评价体系改革研究-以金肯职业技术学院为例

		岳艳明

		 一般 


（不资助）



		2023-C27

		南京旅游职业学院

		基于共同体的高质量旅游人才评价体系构建行动逻辑与实践路径研究

		朱丽 张慧婕

		 一般 


（不资助）



		2023-C28

		南京旅游职业学院

		数智型旅游职业教育助力乡村振兴适应性的培养逻辑和评价指标体系研究

		宋立

		 一般  


（不资助）



		2023-C29

		苏州工业职业技术学院

		高质量发展下高职虚拟仿真教学资源建设评价体系研究

		崔勇

		 一般  


（不资助）



		2023-C30

		苏州卫生职业技术学院

		基于职业核心素养提升的高职教学质量多维度评价体系构建与实践研究

		王晓莺

		 一般  


（不资助）



		2023-C31

		南京航空航天大学

		高等教育普及化背景下教学质量文化构建研究

		李雪飞

		 一般 


（不资助）



		2023-C32

		南京理工大学

		新时代教育评价改革背景下高校中外合作办学项目建设评价体系研究——以南京理工大学为例

		汤永兴 张云添

		 一般  


（不资助）



		2023-C33

		南京理工大学

		“项目式教学”模式中课程质量评价体系的构建——以环境工程专业为例

		谢慧芳 葛士建

		 一般  


（不资助）



		2023-C34

		南京理工大学

		新工科建设背景下大数据赋能的大学数学公共基础课课程评价体系研究

		许春根 孙和军

		 一般 


（不资助）



		2023-C35

		南京理工大学

		全周期浸润、多维度发力、全方位评价：“1+10+X”兵器课程群赋能式课程思政改革与实践

		张小兵

		 一般 


（不资助）



		2023-C36

		南京林业大学

		“一带一路”对来华留学教育质量提升的影响机制研究

		张莹

		 一般  


（不资助）



		2023-C37

		南京林业大学

		“立体化梯度式”视角下的高校专业课程思政建设模式优化研究—以《园林工程估价实务》课程为例

		陈永霞

		 一般 


（不资助）



		2023-C38

		南京农业大学

		高等农林院校信息化教学能力提升与评价标准创新研究

		郝佩佩

		 一般 


（不资助）



		2023-C39

		南京农业大学

		基于互动反馈教学模式的教学质量评价及其影响机理研究

		杨波

		 一般 


（不资助）



		2023-C40

		南京农业大学

		数据治理赋能高校新农科专业教学质量保障研究——以南京农业大学为例

		雷云 钱燕

		 一般 


（不资助）



		2023-C41

		南京农业大学

		新农科背景下面向双创人才培养的机械类专业结构优化路径研究

		肖茂华

		 一般 


（不资助）



		2023-C42

		南京农业大学

		新农科建设背景下“植物学”耕读教育模式创新研究

		刘宇婧

		 一般  


（不资助）



		2023-C43

		南京农业大学

		新农科建设背景下本科教学质量提升策略研究

		王益华 刘为浒

		 一般  


（不资助）



		2023-C44

		南京农业大学

		新农科建设背景下耕读教育模式创新研究

		宋菲 张炜

		 一般 


（不资助）



		2023-C45

		南京农业大学

		新农科建设背景下生物育种耕读教育模式创新研究

		邢光南 孙磊

		 一般  


（不资助）



		2023-C46

		南京农业大学

		一流课程建设背景下动物医学专业课程建设评价体系研究

		李梦 杨振

		 一般  


（不资助）



		2023-C47

		南京审计大学

		江苏省本科毕业论文质量评价研究——以南京审计大学为例

		马轶群

		 一般  


（不资助）



		2023-C48

		南京审计大学

		一流课程建设背景下课程建设评价体系研究

		彭红霞

		 一般 


（不资助）



		2023-C49

		南京审计大学

		质量保障视域下高校数据治理体系创新路径研究

		郭红建

		 一般 


（不资助）



		2023-C50

		南京体育学院

		打造“金课”——小班制、专题式、探究性《中学体育教材教法》课程设计与实践研究

		焦素花

		 一般 


（不资助）



		2023-C51

		南京体育学院

		新一轮审核评估背景下体育教育专业实践教学质量保障体系研究

		谢明慧

		 一般 


（不资助）



		2023-C52

		南京体育学院

		新一轮审核评估背景下体育院校教学质量保障体系的优化研究

		杨晶晶

		 一般 


（不资助）



		2023-C53

		南京体育学院

		资源整合视角下体育经济与管理专业产教融合质量评价体系构建与应用研究

		郑美艳

		 一般 


（不资助）



		2023-C54

		南京医科大学

		虚拟教研室育人成效的双主体评价体系研究

		杭栋

		 一般 


（不资助）



		2023-C55

		南京医科大学

		基于片上虚拟仪器技术的医工结合数字化教学及质量评估系统建设

		周宇轩 李多惠

		 一般 


（不资助）



		2023-C56

		南京医科大学

		进阶式虚拟仿真实训项目在口腔本科生教学中的应用方式与成效研究

		褚凤清

		 一般  


（不资助）



		2023-C57

		江苏建筑职业技术学院

		多元生源背景下高职教学质量评价体系构建研究与实践

		李德路

		 一般 


（不资助）



		2023-C58

		江苏建筑职业技术学院

		高职院校暖通专业“产学研创”协同育人平台构建研究

		韩聪

		 一般  


（不资助）



		2023-C59

		江苏建筑职业技术学院

		职业教育技能评价技术研究

		周衍安

		 一般  


（不资助）



		2023-C60

		南京中医药大学

		新农科建设背景下中药资源与开发专业耕读教育模式创新研究

		胡杨

		 一般  


（不资助）



		2023-C61

		南京中医药大学

		“政产学研”四位一体融合创新下的中药资源与开发专业人才培养质量保障体系的构建与实践

		李思蒙

		 一般 


（不资助）



		2023-C62

		南京中医药大学

		一流课程建设背景下《医学生物信息学》课程建设评价体系研究

		徐后喜

		 一般


（不资助）



		2023-C63

		南京中医药大学

		高等院校护理专业教师信息化教学能力评价指标体系构建研究

		王慕然 康健

		 一般 


（不资助）



		2023-C64

		南京中医药大学

		“四新”专业建设背景下中医妇科学本科教学评价体系研究

		任青玲

		 一般  


（不资助）



		2023-C65

		南京中医药大学

		“德育为先”的养老服务人才培养效果评估—基于双重差分模型

		吴越

		 一般 


（不资助）



		2023-C66

		南京中医药大学

		江苏省双一流中医药高等院校技术创新能力评估

		申宁 杜珍媛

		 一般 


（不资助）



		2023-C67

		宿迁学院

		大数据视阈下应用型本科高校教育教学质量评价体系构建

		卞开宏

		 一般  


（不资助）



		2023-C68

		宿迁学院

		新农科建设背景下地方应用型本科院校园林专业耕读教育模式创新研究

		张惠敏

		 一般  


（不资助）



		2023-C69

		宿迁学院

		学生中心视域下应用型本科高校内部质量保障体系的改革与实践

		曹盈 卞开宏 郁爱军

		 一般 


（不资助）



		2023-C70

		宿迁学院

		俄罗斯大学内部教育质量评价体系的案例研究与本土思考

		李艳辉 王凤侠

		 一般  


（不资助）



		2023-C71

		宿迁学院

		基于数字技术的体育教育专业课程智能化评价体系研究

		刘宇飞 刘尚礼

		 一般  


（不资助）



		2023-C72

		宿迁学院

		专业认证背景下应用型本科高校质量文化构建研究与实践-以宿迁学院为例

		田梅青 蒋连接

		 一般  


（不资助）



		2023-C73

		无锡太湖学院

		一流课程建设背景下课程建设评价体系研究——以产教融合一流课程建设为例

		杨敏 杨汉嵩

		 一般  


（不资助）



		2023-C74

		无锡太湖学院

		一流课程建设背景下BIM课程建设评价体系研究

		高网芹

		 一般 


（不资助）



		2023-C75

		无锡太湖学院

		应用型高校设计学类专业课程思政建设路径的探索与实践

		宋佳音

		 一般  


（不资助）



		2023-C76

		无锡太湖学院

		“以学生为本”的教学评价体系研究

		宋绍征

		 一般  


（不资助）



		2023-C77

		徐州工程学院

		应用型本科院校劳动教育课程的质量保障体系探索

		王明浩 郭莉

		 一般  


（不资助）



		2023-C78

		徐州医科大学

		智慧教育背景下线上线下相结合的教学质量保障与持续改进的督导体系构建研究

		王士雷

		 一般 


（不资助）



		2023-C79

		中国矿业大学

		一流课程建设背景下环境工程专业课程建设评估体系优化构建研究

		何士龙

		 一般 


（不资助）



		2023-C80

		中国矿业大学

		工程教育专业认证视域下课程思政能效评价标准与测评工具研究

		张保生 王利军 周怀春

		 一般 


（不资助）



		2023-C81

		中国药科大学

		双一流建设背景下临床药学专业医院教学质量评价研究

		宋建飞

		 一般 


（不资助）



		2023-C82

		苏州科技大学

		新时代教育评价改革背景下教师教学质量评价体系研究

		陈振飞

		 一般  


（不资助）



		2023-C83

		苏州科技大学

		高校教师信息化教学能力评价体系研究-以苏州科技大学为例

		杨正军

		 一般  


（不资助）



		2023-C84

		苏州科技大学

		美术学（师范）专业教育实习教学质量监控与保障体系研究

		王盼盼 狄野

		 一般  


（不资助）



		2023-C85

		苏州科技大学

		数字技术工程能力评价与工程教育认证双驱动下新工科专业人才培养范式与评价体系研究

		朱其新 张德义 蒋全胜

		 一般  


（不资助）



		2023-C86

		江苏旅游职业学院

		“岗课赛证融通”视角下高职教师绩效评价激励机制的优化研究

		陈慧

		 一般 


（不资助）



		2023-C87

		江苏信息职业技术学院

		基于“数字治理”理念的高职院校课程教学质量保证体系建设研究

		曹菁 陈曦

		 一般 


（不资助）



		2023-C88

		南京科技职业学院

		科教融汇背景下高职院校教师发展性评价研究

		陈琦

		 一般 


（不资助）



		2023-C89

		常州纺织服装职业技术学院

		智能化时代背景下高职高专课程评价指标研究

		游小荣

		 一般  


（不资助）



		2023-C90

		常州信息职业技术学院

		基于CIPP的高职院校专业评价与动态调整数字化转型机制研究

		徐春艳

		 一般  


（不资助）









